PREFEITURA MUNICIPAL DE ILICINEA

¥ Estado de Minas Gerais
CNPJ 18.239.608/0001-39

Lein® 2300 de 12 DE JULHO de 2022.

“Dispoe sobre a redu¢io da JORNADA DE
TRABALHO semanal de servidor ptblico
municipal cuja carga-horiria seja de 40

(quarenta) horas semanais, desde que
LEGALMENTE" 'RESPONSAVEL PELOS
LUIDADOS DE FILH() PORTADOR DE

TRATAMENTO

ESPECIALIZADO.”

@) Pmo do Municipio de Ilicinea, por seus re resentantes na
P P P

" Camara Mummpai aprova_e eu NlrieI Cri: 1@111 Prefel

o nome sanciono @ seguinte: iael

Art 1° -0 Poder Exe@ptmo Vi

§ 1° - A redugdo da jornada de trabalho de que trata este artigo
dependera de requerimento do servidor interessado junto ao Departamento de
Recursos Humanos, que serd instruido com certiddo de nascimento do filho,

atestado médico de que o mesmo é portador de deficiéncia, indicando o codigo
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(CID), o grau da enfermidade e a necessidade de tratamento especializado e

termo de guarda ou curatela, quando for o caso.

§ 2° - Se ambos os pais forem servidores publicos municipais,
apenas a um deles sera concedida a redug@o da jornada de trabalho de que trata
esta Lei.

Art. 2° - A Diretoria do Departamento de Recursos Humanos
solicitara a analise do requerimento por médico da Secretaria Municipal de

Saude, que emitird laudo conclusivo a respeito da solicitagao.

Paragrafo unico - Caso o laudo conclusivo seja favoravel, devera
informar também, se a doen¢a identificada é de carater irreversivel ou
provisorio.

Art. 3° - Apbs os procedimentos previstos no artigo anterior, o
Departamento de Recursos Humanos proferird decisdo sobre a concessdo ou

denegacdo do pedido.

Paragrafo dnico — O prazo da concessdo de que trata este artigo
sera até o término do presente mandato de Prefeito, observados os requisitos e

procedimentos constantes dos artigos anteriores.

Art. 4° - O servidor beneficiado por esta Lei assumird compromisso
por escrito de que, caso cesse por qualquer motivo a situacdo que gerou a
concessdo do beneficio, comunicard imediatamente ao Departamento de
Recursos Humanos a fim de que seja feito o cancelamento da concessdo, sob

pena de devolugdo aos cofres publicos da importancia indevidamente recebida

2

pelas horas ndo trabalhadas.
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Art. 5° - Esta lei entra em vigor na data de sua publicagéo.

Prefeitura Municipal de Ilicinea, 12 de julho de 2022.
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